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HRM Suite 365:
Samen zien we verder
dan vandaag

HR speelt een cruciale rol in het succes van je organisatie. Toch wordt een groot deel van
de dag nog besteed aan administratieve werkzaamheden, handmatige processen en het
beantwoorden van terugkerende vragen. Ondertussen groeit de behoefte aan actuele stuur-
informatie. Want hoe houd je grip op de ontwikkeling van medewerkers? Hoe krijg je inzicht
in in-, door- en uitstroom? En hoe zorg je ervoor dat HR niet alleen ondersteunt, maar daad-
werkelijk bijdraagt aan de strategische doelstellingen van de organisatie? Wat je nodig hebt,
is overzicht. Inzicht. En de ruimte om vooruit te kijken. HRM Suite 365 geeft je die ruimte.

Met HRM Suite 365 beschik je over een gebruiksvrien-

”VOOTUHKUK@H delijke HRM en salaris-oplossing, volledig geintegreerd in Ontdek in deze brochure hoe HRM
vraagt SOITIS  Microsoft Business Central. Ontwikkeld om HR-processen Suite 365 je ondersteunt met:
om meer dan eenvoudiger, sneller en efficiénter te maken, geeft HRM » Rust door efficiénte HR- en salaris processen
software alleen” suite 365 je de tijd om echt impact te maken. Om vooruit » Inzicht door heldere HR-stuurinformatie en
te kijken. dashboards

» Persoonlijke ondersteuning van een betrokken
Axians staat naast je partner
Vooruitkijken vraagt soms om meer dan software alleen.
Daarom staat Axians naast je wanneer je dat wilt. Zoals bij
het interpreteren van HR-data. Of wanneer de bezetting
op de HR- of salarisafdeling tijdelijk onder druk staat en
extra ondersteuning welkom is. Zo krijg je niet alleen toe-
gang tot een krachtige HR-oplossing, maar ook tot ervaren

specialisten en een partner die weet wat er speelt in jouw

organisatie. Want samen zien we verder dan vandaag!
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"Minder
administratie.
Meer tijd voor
mensen’

Rust: efficiente HR- en

salaris

Drocessen

Van sollicitaties en onboarding tot verlofaanvragen, verzuimregistratie en salarisverwer-
king. Dagelijks komen er talloze HR-processen voorbij die aandacht vragen. Processen die
noodzakelijk zijn, maar ook veel tijd kunnen kosten. Met HRM Suite 365 werk je vanuit
één centrale omgeving waarin informatie samenkomt, processen worden gestroomlijnd
en terugkerende werkzaamheden slim worden ondersteund. Zo besteed je minder tijd aan
administratie en houd je meer ruimte over voor medewerkers, ontwikkeling en strategische
HR-vraagstukken. Ontdek hoe HRM Suite 365 jouw dagelijkse werkzaamheden eenvoudiger,

sneller en efficiénter maakt.

Eén omgeving, €één waarheid

HRM Suite 365 is volledig geintegreerd in Microsoft
Business Central. Daardoor werk je vanuit één vertrouwde
omgeving - in de cloud - waarin HR-, salaris- en bedrijfs-
data samenkomen. Geen dubbele invoer, losse bestanden
of verschillende versies van dezelfde informatie. Zo beschik

je altijd over actuele en betrouwbare data.

Ook op het gebied van beveiliging profiteer je van de kracht
van Microsoft. HRM Suite 365 volgt de rollen, rechten,
beveiligingsinstellingen en governance die al binnen jouw

Microsoft-omgeving zijn ingericht.

Meer inzicht door Al

Omdat HRM Suite 365 onderdeel is van het Microsoft-
ecosysteem, kan Copilot HR-data veilig combineren met
informatie uit bijvoorbeeld OneDrive, Outlook, Teams,
Excel en Power BI. Zo haal je nég meer uit Al, krijg je snel-
ler antwoord op vragen en neem je beter onderbouwde

beslissingen.

Milou: de slimme collega

die nooit vrij neemt

Al kan meer dan analyseren alleen. Daarom ont-
wikkelde Axians Milou: een slimme Al-assistent
voor je medewerkers, die dagelijks tientallen

terugkerende HR-vragen afvangt.

Veel HR-vragen gaan namelijk over zaken zoals
verlof, declaraties of personeelsregelingen. Milou
beantwoordt deze direct en helpt medewerkers
stap voor stap op weg. Zo worden veel eerste-

de vraagstukken die echt aandacht vragen.

Meer regie, minder administratie

Met Self Service kunnen sollicitanten, medewerkers en
leidinggevenden eenvoudig zelf HR-zaken regelen, zoals
sollicitaties indienen, verlofaanvragen, declaraties en wij-
zigingen in persoonsgegevens. Slimme workflows zorgen
ervoor dat aanvragen automatisch bij de juiste persoon

terechtkomen.

Dat vermindert de administratieve druk op HR, versnelt
processen en geeft medewerkers meer regie. Zo houd jij
tijd over voor de vraagstukken die er écht toe doen: de
ontwikkeling van medewerkers en de toekomst van de

organisatie.
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"Goede

beslissingen

beginnen met
inzicht”

Inzicht: heldere
HR-stuurinformatie

en dashboards

Vooruitkijken begint met inzicht. Inzicht in de ontwikkeling van medewerkers, de groei van
je organisatie en de uitdagingen die op je afkomen. Toch zit waardevolle HR-informatie vaak
verspreid over verschillende systemen, rapportages en bestanden. HRM Suite 365 brengt
deze informatie samen en vertaalt data naar heldere stuurinformatie. Zo krijg je grip op
trends, ontwikkelingen en personeelsvraagstukken, en kun je beter onderbouwde keuzes
maken voor de toekomst. Ontdek hoe HRM Suite 365 je ondersteunt met dashboards, rap-
portages en business intelligence die verder kijken dan vandaag.

Inzicht om vooruit te kijken

Met HRM Suite 365 zet je HR-data om in heldere stuur-
informatie. Dashboards en rapportages geven inzicht in
belangrijke ontwikkelingen binnen je organisatie, zoals
verzuim, personeelsopbouw, in-, door- en uitstroom en
de ontwikkeling van je personeelsbestand. Deze inzich-
ten helpen niet alleen bij de dagelijkse aansturing, maar
vormen ook een waardevolle basis voor strategische per-
soneelsplanning. Zo krijg je beter zicht op toekomstige
personeelsbehoeften, capaciteit en ontwikkelingen binnen

je organisatie.

Daardoor neem je niet alleen beslissingen op basis van
wat er vandaag gebeurt, maar ook op basis van waar je

organisatie morgen naartoe beweegt.

Wat vertellen jouw HR-cijfers?

» Hoe ontwikkelt het verzuim zich?

» Welke teams hebben te maken met een ver-
hoogd verloop?

» Welke functies worden de komende jaren lastig
vervulbaar?

» Waar liggen kansen voor ontwikkeling en door-

stroom?

Met HRM Suite 365 beschik je over de inzichten
om ontwikkelingen tijdig te signaleren en gericht

actie te ondernemen.

Verdiep je inzichten met

Power Bl en PurpleHRM

Soms wil je verder kijken dan standaard rapportages.
Daarom kan HRM Suite 365 worden uitgebreid met
oplossingen als Microsoft Power Bl en PurpleHRM, een
oplossing van onze zusterorganisatie. Hiermee maak je
complexe HR-data inzichtelijk in overzichtelijke, uitge-

breide dashboards en analyses.

Dankzij de naadloze integratie met Microsoft Business
Central én de mogelijkheid om PurpleHRM te koppelen,
beschik je over de inzichten die nodig zijn om vooruit te

kijken en beter onderbouwde beslissingen te nemen.

Een datacoach die

naast je staat

Data vertelt een verhaal. Maar niet altijd het hele
verhaal. Wanneer daar behoefte aan is, kan een
Axians datacoach HR-professionals ondersteunen
bij het interpreteren van HR-data en het vertalen

van inzichten naar concrete acties.

Zo krijg je niet alleen inzicht in wat er gebeurt
binnen je organisatie, maar ook handvatten om
beter onderbouwde beslissingen te nemen die bij-
dragen aan de ontwikkeling, cultuur en prestaties

van de organisatie. Kan onze datacoach je helpen?
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"Software
helpt je vooruit
Mensen maken
het verschil”

Persoonlijke ondersteuning
van een betrokken partner

Vooruitkijken vraagt soms om meer dan software alleen. Daarom biedt Axians je meer dan
een krachtige HRM- en salarisoplossing. Als betrokken partner denken we met je mee,
helpen we je het maximale uit HRM Suite 365 te halen en bieden we extra ondersteuning
wanneer dat nodig is. Ontdek hoe onze mensen jou kunnen ondersteunen bij de uitdagingen

van vandaag en de kansen van morgen.

Een vaste contactpersoon

die met je meedenkt

Bij Axians werk je samen met een vaste accountmana-
ger die jouw organisatie, uitdagingen en ambities kent.
lemand die niet alleen bereikbaar is wanneer je een vraag
hebt, maar ook proactief met je meedenkt. Bijvoorbeeld
over ontwikkelingen binnen je vakgebied, wet- en regel-
geving en CAO-wijzingen. Zo heb je altijd een vertrouwd

aanspreekpunt dat verder kijkt dan de vraag van vandaag.

Goed van start met HRM Suite 365

Een succesvolle HR-oplossing begint met een goede
implementatie. Daarom begeleiden onze specialisten je
stap voor stap tijdens de onboarding. Met een gestruc-
tureerde aanpak zorgen we ervoor dat HRM Suite 365
aansluit op jouw organisatie, processen en doelstellingen.
Zo start je met vertrouwen en haal je vanaf dag één het

maximale uit de oplossing.

® HRM Suite 365




BROCHURE

HRM SUITE 365

’Samen zlen
we verder dan
vandaag”

Altijd een partner om

op terug te vallen

Ook na de implementatie staan onze specialisten voor
je klaar. Of je nu een vraag hebt over de software, onder-
steuning nodig hebt bij HR- of salarisprocessen of advies
zoekt over nieuwe ontwikkelingen, je kunt rekenen op

persoonlijke en deskundige ondersteuning.

Via onze servicedesk en supportportal helpen we je snel
weer verder. Daarbij geloven we in persoonlijk contact:
je kunt gewoon een specialist spreken die jouw situatie
kent en met je meedenkt. Zo profiteer je van korte lijnen,
deskundig advies en ondersteuning die verder gaat dan

alleen het oplossen van een vraag.

Samen ontwikkelen,
samen vooruitkijken
De wereld van HR en salaris staat nooit stil. Daarom geloven
we in co-creatie. We ontwikkelen HRM Suite 365 samen
met onze klanten, zodat de oplossing blijft aansluiten op

de praktijk van vandaag én de uitdagingen van morgen.

Via werkgroepbijeenkomsten, kennissessies en onze
jaarlijkse klantendag blijven we actief in gesprek over
ontwikkelingen binnen HR, salarisverwerking, wet- en
regelgeving en de toekomst van HRM Suite 365. Zo delen
we kennis, leren we van elkaar en bouwen we samen aan
een oplossing die blijft meegroeien met jouw organisatie.

Want samen zien we verder dan vandaag.

Onderbezet? Wij vangen het op!
Soms ontstaat er onverwacht extra druk op de
HR- of salarisadministratie. Bijvoorbeeld door
ziekte, verlof of tijdelijke onderbezetting. In die
situaties kun je terugvallen op de consultants van
Axians. Dankzij hun kennis van HRM Suite 365 én
de dagelijkse HR-praktijk zijn zij snel inzetbaar en

direct van toegevoegde waarde.

Z0 gaat - bijvoorbeeld - die salarisrun téch gewoon
door! Ook bieden we waar nodig ondersteuning
bij het doen van diverse aangiften (bijvoorbeeld
naar de belastingdienst). Maar ook (mutatie)ver-

werkingen, controle van salarisberekeningen en

loonjournaalposten.
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Samen zien we
verder dan vandaag

Met HRM Suite 365 creéer je rust in de dagelijkse opera-

tie, krijg je inzicht om vooruit te kijken en kun je rekenen Klaar om verder te
op een betrokken partner die naast je staat. zien dan vandaag?
Benieuwd wat HRM Suite 365 voor jouw orga-
Rust door efficiénte HR- en nisatie kan betekenen? Wij maken graag kennis
salarisprocessen met je. Tijdens een vrijblijvend gesprek bespre-
» Eén centrale omgeving voor HR-, salaris- en bedrijfsdata ken we jouw uitdagingen en laten we zien hoe
» Minder administratie dankzij slimme workflows en Self HRM Suite 365 kan bijdragen aan meer rust, meer
Service inzicht en een toekomstbestendige HR-aanpak.
» Veilige en vertrouwde Microsoft-omgeving Wij maken graag kennis met je

» Al ondersteunt de dagelijkse werkzaamheden

» Meer tijd voor medewerkers en strategische HR-vraag-

Astrid Bankras
Accountmanager

+31 61943 7915

astrid bankras@axians.com

stukken

Inzicht door heldere HR-stuurinformatie
"Daarom kiezen  » Actuele dashboards en managementinformatie

orgamsaties » Inzicht in verzuim, verloop en personeelsontwikkeling
voor HRM Sulte  » Ondersteuning van strategische personeelsplanning Remy van Wijk
365" » Extra analysemogelijkheden met Power Bl en Accountmanager
PurpleHRM +31 65158 5866
» Onderbouwde beslissingen dankzij betrouwbare HR- remyvanwijk@axians.com

data

Sander Heijnen
Persoonlijke ondersteuning van Business Unit General Manager
+31 61502 5067

sanderheijnen@axians.com

een betrokken partner

» Een vaste contactpersoon die met je meedenkt

» Persoonlijke ondersteuning door HR- en salaris-

specialisten
» Begeleiding tijdens onboarding en implementatie Plan een vrijblijvende
» Extra capaciteit beschikbaar wanneer dat nodig is online kennismaking
» Samen ontwikkelen, samen vooruitkijken

Scan de QR-code en
plan eenvoudig een
online kennismakings-

gesprek in.
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