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Ronald Claessens
Manager Development

Sinds 2015 de bouwstenen van Axians aan het door
ontwikkelen met een enthousiast development team
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Erik de Meijer

Presales consultant

In 2004 in aanraking gekomen met Exact Synergy en
sindsdien nog steeds enthousiast over de vele
mogelijkheden!
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Ontwikkelingen
2026

ERP in beweging bij Axians

. Al: Hype of Hulp

- Veiligheid: Eisen of Goede gewoonte
Eenvoud: Standaard of Maatwerk

FiD: komt er nog aan
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Solution Builder 11 als update

Nieuwe tabellen structuur (per entiteit)
Installatie verbeterd
Advanced search volledig

Performance verbetering
o Widgets
o Algemeen schermgebruik

o Met 20-25% verbeterd indien Queries aangepast naar
nieuwe structuur voor maximale performance
verbetering

SYNERGY
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Add-on Installer

I @ (administrator) Add-on module installer - Yersie 1,16.0.0 — > I
1
Site informatie
WebSite: | Default Web Site | 7 Enkel webste Geinstalleerde versie: 27.00.00
| e : axXI3aNs |
Lokale installatiemap: |C:\Developmerrt_TEST\Smerg}rKaaI\Smergy |
[] Run-as [] Aleen bestanden kopigren [ | Fonceer herinstallatie Versie: 27.00.00
Server informatie
SQL Server: |{Iocal} SCL database: |Synergytaal |
Bij te werken modules Te installeren modules
Module  Omschrijving Status Module  Omschrijving Status 6
1704 Add-on Menu Geinstalleerd [(]1701 Reporting Services Integrator
1708 MS Ward Merge Add-on Geinstallzerd [J 1702 Generic Scan Interface
1709 Solution Builder Geinstalleerd [J 1707 Document Preview
1710 Custom Selector Geinstallzerd [] 1716 ITSM Add-on
1724 Flexible Webservices Geinstalleerd [ 1717 Advanced Invoicing
1734 Solution Builder Lines Geinstalleerd []1718 Outlook Addon
1744 Trigger and Validation Manager Geinstalleerd []1721 Contact Manager
[J1723 Intemational Business Check
[] 1727 1T5M Verbruik v
Resuttaten

- SYNERGY
Start installatie XPE RIENCE
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Roadmap
2027

EasyPortal door ontwikkelen

Doorlopend uitbreidingen op:
o Synergysign

o Solution Builder 11
o TVM

o FlexWeb

o Al

SYNERGY
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Uitdagingen

Synergy

Synergy als kernapplicatie..

Synergy is vaak een centraal onderdeel tussen andere
applicaties

Veel van de functionaliteit wordt niet gebruikt, maar is
wel zichtbaar

Gebruikers werken niet dagelijks in Synergy

SYNERGY
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Gevolgen
Synergy

Synergy als kernapplicatie..
Gebruikers weten niet waar informatie te vinden is
Gebruikers krijgen teveel mogelijkheden en opties

Gebruikersvriendelijkheid neemt af
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XPERIENCE



| DE NIEUWSTE ONTWIKKELINGEN IN SYNERGY BOUWSTENEN

Klantcase

Introductie

De organisatie/situatie
Geautomatiseerd met Exact Synergy en Globe
Daarnaast nog een paar losse applicaties
Sales afdeling niet tevreden over het gebruik van Synergy

Op zoek naar een nieuwe applicatie/alternatief

- —_— | SYNERGY
XPERIENCE
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Klantcase

Introductie

De organisatie/situatie
Voor één afdeling een uitzondering maken
Extra integratie nodig
Specifieke kennis van de applicatie nodig
Minder centraal inzicht
Winnaars: Sales afdeling

Verliezers: Rest van de organisatie

SYNERGY
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Onze oplossing

Portaal

Een eigen portaal voor de Salesafdeling
Een extra laag bovenop Synergy
Gebruikersvriendelijke interface
Geen overbodige informatie

Communiceert direct met Synergy

SYNERGY
XPERIENCE
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\Voordelen

Voor de organisatie

Geen extra integratie nodig

Alle afdelingen blij
Sales kan makkelijk werken
Rest heeft centraal inzicht

Onderhoudsvriendelijk

Beperkte kosten vs. een nieuwe
applicatie

SYNERGY
XPERIENCE
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FasyPortal

Wat is het?

Een standaardportaal

.- Standaardfunctionaliteit:
.- Relaties
- Documenten
Agenda
Uren
Werkstroom
- Medewerkers

- Direct aan te sluiten op een bestaande omgeving

- Naar wens uit te breiden

SYNERGY
XPERIENCE
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EasyPortal

De MO @ Startpagina

FREEK GERSSEN

SENIOR CONSULTANT
Werkstroom Agenda Verlof Uren ingediend
A 95 1 1 0
@ Relaties

a Documenten

@ Uren

7= Werkstroom Nieuws Taak Verlof Specifiek

St =

® Medewerkers

*g Instellingen E

= uitloggen

SYNERGY
XPERIENCE
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FasyPortal

Inloggen

Medewerkersportaal
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EasyPortal

Relaties

h Relaties
o= i oI

FREEK GERSSEN

SENIOR CONSULTANT
Mijn relaties (0)

ﬁ Startpagina

E Relaties Geen data aanwezig

@ Documenten
Agenda

@ Uren

?E Werkstroom

@ Medewerkers

¢§ Instellingen

(= uitloggen
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EasyPortal
Documenten

Documenten
<

FREEK GERSSEN

SENIOR CONSULTANT 3 3

A startpagina

Maanden

24

Documenten

Et Relaties

@ Documenten

Agenda
Beoordeling & Groei (6)
@ Uren
— Omschrijving Medewerker Wijzigingsdatum = Document Bijlagen Actie
7= Werkstroom
@ Koersgesprek - Freek Gerssen Reinhard Bogaarts 23-6-2026 00.006.357 1
@ L E R @ Doelgesprek - Freek Gerssen Reinhard Bogaarts 15-1-2026 00.006.138 1
¢g Instellingen @ Eindgesprek - Freek Gerssen Reinhard Bogaarts 10-12-2025 00.006.049 1
= Uitloggen @ Koersgesprek - Freek Gerssen Reinhard Bogaarts 22-7-2025 00.005.856 1
@ Doelgesprek - Freek Gerssen Reinhard Bogaarts 24-1-2025 00.005.525 1
@ Eindgesprek - Freek Gerssen Reinhard Bogaarts 4-12-2024 00.005.365 1

salarisstrook (27)

Omschrijving Medewerker Wijzigingsdatum & Document Bijlagen Actie
@ Salarisslip 08-2026 [ 0; 21 Freek Gerssen Willem de Vries 1-9-2026 00.006.416 0

@ Salarisslip 07-2026 [ 0; 21 Freek Gerssen Willem de Vries 27-7-2026 00.006.388 0
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EasyPortal
Agenda

Agenda

FREEK GERSSEN
SENIOR CONSULTANT Septem ber 2026

4 startpaging

« Ma Di Wo Do vr Za Zo »

E Relaties

31 1 2 3 4 5 6
@ Documenten [] [11] [} ° .

7 8 o 10 n 12 13
Agenda o . N N o
®© uren 14 15 16 17 18 19 20

L] L ] L] [ ] .
?E Werkstroom 21 22 23 24 25 26 27

. . . 0 .
@ Medewerkers

28 29 30 1 2 2 4
Q7 Instellingen ° ® ° ° °

5 6 7 8 9 10 n
(= uitloggen . e . . .

Woensdag 9 September

Inzet DC Telecom 2026 09:00 - 17:00
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EasyPortal
Uren

Uren

n Week 37, 2026 >
FREEK GERSSEN

SENIOR CONSULTANT

A startpagina Week overzicht
E Relaties . .
Project Activiteit ma (07-09) di(08-09) wo (09-09) do (10-09) vr(11-09) Totaal
@ Documenten
1 Inzet AlphaWire Webhosting 2026 Consultancy (Senior) 0:00 0:00 0:00 8:00 0:00 8,00
Agenda
2 Inzet DC Telecom 2026 Consultancy (Senior) 8:00 8:00 8:00 0:00 0:00 24,00
@ Uren
3 Inzet Helmink Communication Solutions 2026  Consultancy (Senior) 0:00 0:00 0:00 0:00 8:00 8,00
Y= Werkstroom
4 Q Q 0:00 0:00 0:00 0:00 0:00 0,00
@ Medewerkers
Q7 Instellingen Subtotaal 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 40,00
(= uitloggen
Totaal 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 40,00
Rooster 8,00 8,00 8,00 8,00 8,00 40,00

Week Rooster Concept Ingediend Goedgekeurd Overige uren Benodigde uren
32 40,00 0,00 0,00 40,00 0,00 0,00

33 40,00 0,00 0,00 40,00 0,00 0,00

»
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EasyPortal

Werkstroom
ﬁ Werkstroom

Werkstroom

Goedgekeurd Gerealiseerd
FREEK GERSSEN

65 épes 0 0

4 startpaging
E Relaties
@ Documenten Q| x }
Agenda
Verzoeken (65) Verzoek
G) Uren
— omschrijvin: Startdatum ¢ Actie i ia:
Y= Werkstroom jving = Type b Algemene informatie:
u | i
Inzet Helmink Communication Sol.. 18-12-2026 rer‘1p r{nnmg en E
@ Medewerkers realisatie D 00.028.029
Urenplanning en
B2 instellingen Inzet AlphaWire Webhosting 2026 17-12-2026 rec“;“e 9 e uren gepland
(% uitioggen Inzet DC Telecom 2026 16-12-2026 Ure:_’p'ct’_””'“g Gl Verzoektype Urenplanning en redlisatie
realisatie
. omschrijving Inzet Helmink Communication Solutions 2026
Inzet DC Telecom 2026 15-12-2026  Urenplanning en
reclisatie Project Inzet Helmink Communication Solutions 2026
Urenplanning en
Inzet DC Telecom 2026 14-12-2026 recli:cxtie 9 Relatie Helmink Communication Solutions
Urenplanning en
Inzet Helmink Communication Sol.. 11-12-2026 ‘p i 9 Contactpersoon
realisatie
Urenplanning en i 3
Inzet AlphaWire Webhosting 2026 10-12-2026 rec":cme 4 Informatie medewerker:
Urenplanning en
Inzet DC Telecom 2026 9-12-2026 planning Medewerker Freek Gerssen

realisatie
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EasyPortal

Medewerkers

SENIOR CONSULTANT

&=

FREEK GERSSEN

Startpagina
Relaties
Documenten
Agenda
Uren
Werkstroom
Medewerkers
Instellingen

Uitloggen

Dana Grimbergen
Medewerker ServiceDesk
Services

2

Katelijne Schreuders
Consultant
Services

Pierre Kasius
Projectleider
Services

Medewerkers

v

Fons Groothedde
Medewerker ServiceDesk
Services

Kevin Luijten
Medewerker ServiceDesk
Services

Reinhard Bogaarts
Manager Services
Services

g
" N
Freek Gerssen

Senior Consultant
Services

Maarten Abbenhuis
Senior Consultant
Services

2

Sindy Huijsmans
Medewerker ServiceDesk
Services

o) 7]

-

.

Joep Jaspers
Medewerker ServiceDesk
Services

AN >
Milan van Waes

Consultant
Services
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EasyPortal

Instellingen

Instellingen
S~ Account Thema
WILLEM DE VRIES
MEDEWERKER ICT
Gebruikersnaam Admin01 stijl Menu aan zijkant s
4 startpaging
Taal Dutch (Nederlands) $ Kleur Licht s
E Relaties
[3 pocumenten Data historie Over
Agenda
Maanden 24 s Versie 1.2.08092026
G) Uren
Y= Werkstroom
@ Medewerkers e
Portaal 5 &
Qg Instellingen
(& uitioggen Kleur Verlof
Accent gradient (Start) [ | Tonen verlof
Aanmaken verlof verzoeken
Accent gradient (Eind) [
Werkstroom
Titel
Tonen werkstroom
Login scherm Medewerkersportaal Aanmaken werkstroom verzoeken

Topmenu Medewerkersportaal - IT Connect Solutions

>
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EasyPortal

Snel en eenvoudig!

Gebruikersvriendelijkheid!

Direct aangesloten op de ‘logica’ van Synergy
Geen overbodige informatie zichtbaar

Snel te implementeren (1 dag)

Versiebeheer mogelijk

Naar wens uit te breiden

Aan te sluiten op (reeds aanwezig) maatwerk

SYNERGY
XPERIENCE
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Proeflicentie voor 3 maanden!

SYNERGY
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Introductie Al
Wat is Al?

Al is een slimme assistant die met je meedenkt

Al helpt je om sneller antwoorden te vinden

7

Je stelt vragen in gewone taal

S‘#‘\\

il

Al begrijpt de vraag en geeft een antwoord

N

/ ’
- 9
f

Je werkt sneller en maakt betere keuzes. Al:
Doorzoekt grote hoeveelheden data in seconden
Legt verbanden tussen informatie

Geeft snel een samenvatting of advies

SYNERGY
XPERIENCE
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Van complexe rapporten..

SOLCuery

Object Explorer Details

EISELECT

res_id as Personeelsnummer,
fullname as Maam,

adresl as Adres,

postcode as Postcode,
woonpl as Woonplaats,
telnr_prv as Telefoonnummer,
telnr_prv2 as Mobiel

FROM HumRes

WHERE emp_type="E'
AND emp_stat="A'
AND res_id NOT LIKE

S

Order by res_id ASC

100% -
B Resuts 2 Messages

18 Vs Sanders Harlozmng
7 Jefine K= T Niciamsiamn
8 Nicale Looman Amzasicigi

13 Flan Verbesk Tousslagerssiramt
20 imrra Kmsive, Hongeram

2 Frask Garzzan \smnmzsin

= Mitan van Wass ‘Oude Halleweg
23 Maarien Abbenhus Ploindersrant

2 Sy Hufma Roggsame

25 Fone Groshedds Heizchmmran
2 Tamars Lt Wirdsmmneg

= Fawick Sxings Harkpisin

0 Jomm Jempers Churchilizn

B9

¥msigne Schrmuders Purcsiidres’

@) Query executed successfully.

DanaGrimbergen  Dxpositisizsn
Jardy Hoogdslem Hapslskmsran

Posicode
S145RH
5301 GV
211 HH
HHIC
7415V
1314 06
1508 WA
33882
L0818
843188
1381 £
2033 5T
|EIM
B4E
10074 HE
3051V
331 ER
1082 87
=TCM
2024 TM
25 HA
345w
fs -]
5301
Ty
TITHA
4BE2 8K
012 4K

Telsfoomummer
0416550833
18514118
0738481812
010-4388452
0570-831678
0355452087
O7EEETER
12473074
0183-302318
0455232733
29752182
235115118
0341-558172
030-2081208
20-38ETIER
1043251
104203511
020-4338271
0318571308
201023187
0702171558
0e12-224180
0418-837575
0418533340
030-5388520
0503275703
078-5385812
037820102

Mabied
0557483383
0517281387
051817281
0515343383
05-57433827
0510251878
+31817752358
0517261328
05-34023838
+318177523%8
+31817752358
05-52518817
05-52372813
0518281172
0517261515
0517281130
0518271157
+3181775238
0843023187
0555340338
055312518
05-23328138
+3181775238
05 ST3IEEITE
0557848373
0518553548
05-85088380
+318177523%8

DEMO-50L ™

SYNERGY
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.via zoekopdrachten...

HRM: Zoeken - Medewerkers

|>< Sluiten | | Zoeken | | Verzoek merge ‘ | Nieuw: Verzoek | | Planning | | Toevoegen aan project | ‘ Voorkeuren kopigren | | Brief maken | | Email maken | | Exporteren

(<< |

(<RI IR < IR < IO < IR < IO < IO < IR < IR < I < IO < IO < Il <.

RN - IR GG RSN - ISR - IS S S SIS

Type Medewerker

Status Actief

ID &~

10

"

12

13

14

16

17

18

Naam .

Jan Winter

vo Gerards

Sarah Buiter - Groen
Arjen Roelfsema
Reinhard Bogaarts
Nico Cremers
Jody Visser

Willem de Vries
Fréderique de Wit
Olaf Smulders
Karlijn de Vries
Kevin Luijten
Marc Sanders
Joline Kivits

Nicole Looman

Straat o

Harenstraat
Oldenbarneveldtstraat
Wolvenhoek
Korenbloem
Folkmarstraat
Basilicumweg

Irene Vorrinkplein
Vorsselweg

Maria van Reigersbergenstraat
Wolfshoofdplein
Angsteloord

Leonard Springerlaan
Horloseweg

Sint Nicolaaslaan

Amsteldijk

Nummer -~

1

37

12

174

60

196

154

152

150

168

28

158

15

Postcode .~

5145RH
5301 GV
5211 HH
3191)C

7415VM
1314 )X

1506 WR
5384 RW
4206 ZB
6431 BB
1391 ED
2033 5T
3853 M)

39848

1074 HZ

Plaats .~

Waalwijk
Zaltbommel
Den Bosch
Hoogvliet
Deventer
Almere
Zaandam
Heesch
Gorinchem
Hoensbroek
Abcoude
Haarlem
Ermelo
Odijk

Amsterdam

Telefoonnummer prive .~~~

0416-650839
0418-514116
073-6441812
010-4388464
0570-631678
036-5454087
075-6167322
0412-473074
0183-302918
045-5232793
0297-522182
023-5115118
0341-556172
030-2091209

020-3827182

Ee R % 0

==

Mobiel .~

06-57483389
06-17281987
06-18172261
06-15943389
06-57433827
06-10291876
06-15261178
06-17261526
06-34029898
06-42019817
06-16271817
06-52616617

06-52372819

SYNERGY
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..naar dashboards

A s A ﬁInge\ogdaIsKarlijndeVries E ©F A @

E Medewerkers v Q, + Aanmaken Modules
Bezetting per kostenplaats Bezetting per FTE Bezetting per leeftijd Jaar Maand Periode
Leeftijd [ 2019 [ januari [] 202601 - Januari - 2026
Kostenplaats —4 ©26 t/m 30 O 2020 O februari [ 202602 - Februari - 2026
®Finance ®31/m 35 [ 2021 [ maart [ 202603 - Maart - 2026
@HRM [ 2022 O april [J 202604 - April - 2026
— oIt FTE “ ., 36 1/m 40 [ 2023 [ mei ] 202605 - Mei - 2026
ol @030 @41 t/m 45 [ 2024 [ juni [J 202606 - Juni - 2026
®Management ®1.00 | ®46t/m 50 [ 2025 O juli [ 202607 - Juli - 2026
— 3 @ Marketing ' : W 2025 [ augustus [ 202608 - Augustus - 2026
P ®51/m 55 O 2027 [ september [ 202609 - September - 2026
®56 t/m 60 [ oktober [ 202610 - Oktober - 2026
3 =1 ® Services 26— s [ november [ 202611 - November - 2026
M [ december [1 202612 - December - 2026
Bezetting per functiegroep Bezetting per mede“werfter : = I Bezetting per dienstjaren S Kostenplaats
ELENEE e e e —2 [J 1T Connect Solutions [ Finance
Functiegroep Arjen Roelfsema Man 1,00 36 7 O HRM
@®Finance Dana Grimbergen ~ Vrouw 1,00 49 5 Ocr
®HRM Fons Groothedde Man 1,00 66 7 Dienstjaren [ Management
olcT Fréderique de Wit~ Vrouw 0,80 37 7 ®Minder dan 1 jaar L[] Marketing
Freek Gerssen Man 1,00 49 7 @1 tot 5 jaar [ sales
®Management _ Ivo Gerards Man 1.00 50 7 5 tot 10 jaar Functiegroep Functie
®5ales & Marketing  Jan Winter Man 1.00 62 7 [ Finance ] Algemeen Directeur
®Services Jody Visser Vrouw 1.00 59 7 26—t [0 HRm O Consultant.
Joep Jaspers Man 1,00 42 4 et [J Manager Finance
Joline Kivits Vrouw 0,80 72 7 [J Management [] Manager HRM
Bezetting per functie Jordy Hoogdalem Man 1,00 3 6 Bezetting per geslacht [ Sales & Marketing [J Manager ICT
Functie Karlijn de Vries Vrouw 1,00 42 7 [ services [0 Manager Marketing
L o Sy ®Algemeen Direct..  Katelijne Schreuders Vrouw 1,00 27 3 L1 Manager 53"-‘?
) Maarten Abbenhuis  Man 1.00 51 7
@ Manager Finance Marc Sanders Man 1,00 59 7 Geslacht [0 Medewerker HRM
@ Manager HRM Marion Lommerse  Vrouw 1,00 26 0 ®Man L Medewerker ICT
. ’ [ Medewerker Sales
5 — @ Manager ICT Milan van Waes Man 1,00 44 7 ®\rouw Geslacht ] Medewerker ServiceDesk
@ Manager Market... :TCOICr;mers c‘lan 183 i; ; E \P:'Ian [ Projectleider
ICole oman rouw s rouw -
o ®Manager Sales Olaf Smulders Man 100 57 7 B
- Patrick Elzinga Man 0,80 41 6
———+ 4% =
Micresoft Power Bl < 3wvanTl > I ¥ @ =
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De volgende stap

Van zoeken naar vragen stellen

Vroeger moest je zelf bedenken hoe je het antwoord krijg
Bijvoorbeeld via SQL, filters of dashboards
- Je had kennis nodig van systemen en data

Nu stel je gewoon een vraag in je eigen woorden!

SYNERGY
XPERIENCE
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DocsAl

Maakt vragen stellen makkelijk!

Al knop op de documentenkaart om een document direct te
kunnen bevragen en/of bijlage(s) te kunnen vertalen

Vanuit een zoekresultaat direct documenten bevragen

Widgets voor het kunnen bevragen/vertalen van een document

SYNERGY
XPERIENCE
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//

Met DocsAl bevraag en

vertaal je eenvoudig
meerdere documenten én
bijlages

SYNERGY
XPERIENCE
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DocsAl

Document

Exact Synergy

Bevragen Antwoord in
document chat

A Microsoft Azure e Data Antwoord
@ OpenAl opslaan formuleren
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Van...

& H Y @ 7 | 5 Naamloos - Bericht (HTML) _ o v

Tekst opmaken  Controleren Help OUTLOOK ADD-ON Q Vertel wat u wilt doen |'.l Copilot v|

Bestand Bericht Invoegen Opties

vr AR D @ P meEBE S £ O @

Plakken Basistekst Namen  Opnemen  Copilot Labels | Dicteren Alle  Vertrouwelijkheid = Editor  Insluitende Nieuwe Synergy | >
v e;b'f e e e - e apps ¥ lezer planningspeiling e
Klembord & Samenwerken Spraak Apps Vertrouwelijkheid Editor Insluitend Tijd zoeken b
% Aan ‘ hr@it-connect.nl
Verzenden cC ‘
Onderwerp  Bruiloft achterneefi . C1 - Intern
Beste HR afdeling,

Mijn achterneef gaat binnenkort trouwen. Krijg ik hier een vrije dag voor of moet ik hier een dag voor opnemen?

Alvast bedankt voor jullie reactie!
Groeten,

Willem de Vries

SYNERGY
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..Nadrl...

Vraag aan HR - 00.025.774 »AR G aETa0SRERBERNO
’ Kopiéren ] ’ Afkeuren l [ Word merge l Gewijzigd door Willem de Vries ZS-Dgf;EUZSE’; ?’f:g

Willem de Vries Jody Visser, Karlijn de Vries Willem de Vries
25-09-2025 13:42 Rol: Beantwoorden HR vragen Aanmaker
Niveau: Bedrijf

Algemene informatie:

Omschrijving | Bruiloft achterneef

Medewerker | 10 |EE\ Willemn de Vries — Medewerker ICT — IT Connect Solutions

Vraag inzake | Personeelsregelingen v|

Opmerkingen:

[Willem de Vries 25-09-2025 13:42 (GMT +02:00)]
Kan ik een vrije dag krijgen voor de bruiloft van mijn achterneef?

Tijdstempel Volledig scherm
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Nadar...

Document bevragen
[ Bewaar chat

Kan ik een vrije dag krijgen voor de bruiloft van
mijn achterneef?

[Stel je vraag over de geselecteerde documenten
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Demonstratie
DocsAl

Een drietal voorbeelden:
Een samenvatting vragen van projectdocumentatie, met een prompt
Meerdere HR-beleidsdocumenten bevragen

Een document vertalen

SYNERGY
XPERIENCE
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g T Connact
% Solutions

’ ﬁ Ingelogd als Pierre Kasius E} @} L\ @

= Relaties ~ <+ Aanmaken Modules
- Workspace
v— Werkstroom
@ AL D Kt Acti T (o] hrijvil ] ijzigd Prioritei
L I Controle atum aangemaal ctie ype mschrijving atum gewijzig rioriteit
05-01-2026 Realiseren Taak Je doelen staan klaar voor 2026 05-01-2026 3
15-12-2025 Goedkeuran Urenplanning en realisatie Inzet Unica Installatietechniek B.V. 2026 15-12-2025 3
Totaal 15-12-2025 Goedkeuren Urenpl ing en realisati Inzet Unica Installatietechniek B.V. 2026 15-12-2025 3
Otaa
Planning 15-12-2025 Goedkeuren Urenplanning en realisatie Inzet Unica Installatietechniek B.V. 2026 15-12-2025 3
15-12-2025 Goedkeuran Urenplanning en realisatie Inzet Unica Installatietechniek B.V. 2026 15-12-2025 3

Aanmaken
Project

Mijn

Projecten

Goedkeuren
Uren

Vakantie
. 1,00
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i T Connact
~= Solutions

=8

Workspace

Dashboard

Sales

Mij

Planning

Mijn

Relaties

W —

v= Werkstroom
Datum gewijzigd
05-01-2026

08-12-2025

Relaties b4

Type
Taak

Sales taak

Actie
Realiseran

Realiseren

|} , ! Ingelogd als Olaf Smulders Eb -@ L\ (D

Q + Aanmaken Modules

Omschrijving Prioriteit
Je doelen staan klaar voor 2026 3
Versturen voorstel 3

e@p Nieuwe

i | ead

Nieuwe Nieuwe
g%

il II||| Verkoopkans pheigy

Verkoopkansen

5

Ondertekenacties

Relatie / Status Werwerkt
Agro Jobs Holland B.V. 1

DC Telecom [

Falco Metworks B.V. 1

IT support 4U BV. 1

Sligro Food Group Nederland BV. | 1

Unica Installatietechniek B.Y.
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[DEiiz T Connect

20 solutions N , ﬂ Ingelogd als Karlijn de Vries E} @ L\ @

Eﬂ Documenten ~ Q <+ Aanmaken Modules

Workspace HR Professional

<
I

¥—= Werkstroom

E:Shboard Datum aangemaakt Actie Type Omschrijving Datum gewijzigd Prioriteit
05-01-2026 Realiseren Taak Je doelen staan klaar voor 2026 05-01-2026 3
12-12-2025 Verwerken Ziekmelding Ziekmelding Willem de Vries 12-12-2025 3

Workspace Workspace

Werving & Selectie Instroom

Workspace Bedrijfspagina
Onboarding HR Self Service

¥— Signaleringen

<
I

Workspace Workspace

Datum aangemaakt Actie Type Omschrijvin; Datum gewijzi Prioriteit
Mutaties Beoordelen en Groei & b ming gewijzigd

30-12-2025 Verwerken Signalering HR QOver 1 week (6-1) wordt Ron Verbeek 44 jaar! 30-12-2025 3

Workspace

Verzuim
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\Voordelen
DocsAl

- Een oplossing die volledig werkt vanuit Exact Synergy
. Direct een document bevragen/vertalen
- Vanuit een zoekresultaat meerdere documenten bevragen
- Prompts opslaan en eenvoudig aanroepen
- Respecteert de rollen en rechten

. De inhoud van documenten wordt voor iedereen bereikbaar

- Exact Synergy bevragen op een eenvoudige manier!

SYNERGY
XPERIENCE
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Met de bouwstenen

Klaar voor de volgende stap!

Met portalen eenvoudig toegang geven aan
medewerkers en/of externen

Een stap zetten met Al? Gebruik DocsAl,
laagdrempelig en veilig!

Andere wensen? Met gereedschap als Solution Builder
en TVM maken wij iedere omgeving uniek met
standaardsoftware!

SYNERGY
XPERIENCE
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Ook voor de volgende stap met Al

Al aansturen via Trigger & Validation Manager

Vanaf de volgende release van TVM:
Koppel Al aan TVM
Kies je eigen Al tool

/

I

)

S‘#‘\\

Zet het in voor diverse processen
Voor zowel bestaande als nieuwe TVM gebruikers!

]

Y 1 INY

SYNERGY
XPERIENCE
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